Praktikumsinformation

Die ibis acam Bildungs GmbH ist eine private Bildungstrager_in, die sich die
Unterstutzung und Betreuung von Jugendlichen zur Hauptaufgabe gemacht hat. Im
Auftrag des AMS Wien & des Waff bilden wir Jugendliche im Rahmen der
uberbetrieblichen Lehrausbildung aus, mit der Zielsetzung, sie dauerhaft in den
Arbeitsmarkt zu integrieren. Dies geschieht auch durch die Ubernahme in ein regulares
Lehrverhaltnis.

Die Jugendlichen absolvieren im Rahmen unserer Lehrgange ihre berufliche Ausbildung
im gewahlten Lehrberuf und besuchen parallel dazu die Berufsschule. Zur Vertiefung
Ihrer Ausbildung sollen Praktika in Partnerbetrieben absolviert werden.

Die Jugendlichen sind wahrend der gesamten Lehrgangsdauer bei der ibis acam Bildungs
GmbH angestellt und voll versichert. Demnach ist ein Praktikum fur Sie als
Praktikumsgeber vollig kosten- und risikofrei.

Fiir Fragen beziglich eines Praktikums, einer etwaigen anschlieRenden Ubernahme in
ein Lehrverhaltnis und den lukrativen Forderungsmoglichkeiten fur Lehrlinge steht
Ihnen unser Betriebskontakter Team gerne zur Verfugung:

Raimund Gugler Birgit Schranz
0664/755 782 07 0664/801 1829605

Ihr AuBendienst - Team
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Uberbetriebliche Lehre (UBA) Ausbildungsformen

UBN 2 - Vermittlungsfokus

Zielgruppe: bis zum 25. Geburtstag, mit positivem Pflichtschulabschluss & Jugendliche, welche gute Chancen
haben, schnell vermittelt zu werden

Dauer: 1 Jahr

Ziel: rascher Ubertritt in ein betriebliches Lehrverhaltnis

Besonderheiten: kurze Ausbildungszeit mit Fokus auf Praktika & Bewerbungstraining

Berufe: kaufmannische Berufe (z.B. Verwaltungs- od. Kanzleiassistenz, Blrokaufleute) & Betriebslogistik, PKA

UBN 1 - Regulire Lehrzeit

Zielgruppe: bis zum 21. Geburtstag, mit positivem Pflichtschulabschluss

Dauer: je nach Lehrberuf 3 oder 4 Jahre

Ziel: Ubertritt in betriebliches Lehrverhaltnis oder Lehrabschluss

Besonderheiten: Kombination aus beruflicher Ausbildung & Unterstitzungsangeboten

Berufe: Einzelhandelskauffrau/-mann, Burokauffrau/-mann, Speditionskauffrau/-mann, Sportadministrator_in
fir Nachwuchssportler_innen, Pharmazeutisch-kaufmannische Assistenz, Drogist_in,
Informationstechnolog_in-Betriebstechnik, Applikationsentwickler_in-Coding

UBV 1 - Verlidngerte Lehrzeit

Zielgruppe: bis zum 21. Geburtstag, ohne positiven Pflichtschulabschluss oder mit individuellem
Forderbedarf maglich

Dauer: 4 Jahre

Ziel: Ubertritt in betriebliches Lehrverhaltnis oder Lehrabschluss

Besonderheiten: Verlangerung der Lehrzeit um ein Jahr fur Jugendliche mit besonderem Férderbedarf
Berufe: Kosmetolog_in, Einzelhandelskauffrau/-mann

TQU 2 - Teilqualifizierung

Zielgruppe: bis zum 25. Geburtstag, ohne positiven Pflichtschulabschluss oder mit individuellem
Forderbedarf méglich

Dauer: 2 Jahre, in begrundeten Ausnahmenféllen bis zu 3 Jahren méglich

Ziel: Ubertritt in ein betriebliches Lehrverhaltnis oder Erwerb einzelner, berufsrelevanter Qualifikationen
(kein Lehrabschluss)

Beruf: Kosmetolog_in

Besonderheiten: angepasstes Lerntempo, individuelle Lernziele o )
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